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fFiir die Bewerbung

O Auflistung der Kinderbetreuungsstunden / Worksheet (Vordruck von apex social)
Erzdhl uns von deiner Erfahrung in der Betreuung von Kindern (sowohl beruflich als auch privat). Du musst
mindestens 400 Stunden in der Kinderbetreuung nachweisen, um an dem Programm teilnehmen zu kénnen.

O zwei kinderbezogene Referenzen (Vordruck von apex social)
Du bendtigst zwei Referenzen von Personen, die deine Kinderbetreuungserfahrung bestdtigen. Wenn du mit
Kindern unter 2 Jahren arbeiten méchtest, musst du dir auf einer Referenz mindestens 200 Stunden in dem
Bereich bestdtigen lassen. Die Referenzen sollten nicht von Familienmitgliedern oder Verwandten sein.

O Personliche Referenz (Vordruck von apex social)
Die Personliche Referenz sollte von einem guten Freund oder eine guten Freundin ausgeftillt werden (keine
Familienmitglieder oder Verwandte).

O Lehrerreferenz (Vordruck von apex social)
Die Lehrerreferenz sollte von einem Lehrer der Schule ausgefiillt werden, die du besuchst bzw. besucht hast.

O Arztbericht (Vordruck von apex social)
Der Arztbericht wird von einem Arzt ausgeftillt und muss dessen Unterschrift und Stempel besitzen.

O Fithrungszeugnis
Ein (einfaches) Fihrungszeugnis erhaltst du vom Bundesjustizamt oder deinem Birgerbro.

O Kopie von deinem deutschen Fiihrerschein und ein Internationaler Fiihrerschein
Wird nur bendtigt, wenn du einen Fihrerschein hast. Den Internationalen Fihrerschein kannst du bei der
FUhrerscheinstelle oder auch online beantragen.

O Reisepass
Falls du deinen Reisepass noch nicht hast, beantragst du ihn und kannst ihn spater hochladen. Wir empfeh-
len, dass dein Reisepass noch mindestens 2 Jahre ab dem Tag der geplanten Ausreise gultig ist.

O Zzeugniskopie iiber deinen Abschluss der Ausbildung
Wenn du dein Abschlusszeugnis noch nicht erhalten hast, kannst du es spater hochladen.
Bitte kontaktiere uns fiir die Vereinbarung eines Termins mit deinem apex social-Coach, sobald du deine

Bewerbung fertiggestellt hast. Gemeinsam werdet ihr deine Bewerbung noch einmal durchgehen.

Falls du weitere Fragen zu deiner Bewerbung hast, kannst du uns jederzeit kostenfrei unter: 0800 91 91 555
kontaktieren. Wir helfen dir gern weiter, um dir den Bewerbungsprozess so einfach wie moglich zu machen.
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